
Besetzung der Fachbereiche und Geschäftsverteilung KFV-FRG 
 

1. Personelle Besetzung 
 

Fachbereich Gebiet Fachbereichsleiter Stellvertreter 

FB1 Fahrzeuge, Geräte, Ausrüstung, Dienstkleidung KBM Alexander Binder KBM Florian Schremmer 

FB 2 
Sozialwesen, Vereinswesen, 
Rechtschutz, Versicherungsschutz, Steuern 

Werner Gollis Markus Graßl 

FB 3 Ausbildung, Lehrmaterial, Weiterbildung Herbert Heidinger KBM Roland Duschl 

FB 4 
Vorbeugender Brand- und Gefahrenschutz, 
Vorbeugender Umweltschutz 

KBR Martin Bauer KBM Matthias Krenn 

FB 5 Einsatz, Katastrophenschutz, Zivilschutz KBI Michael Feuchter KBM Sebastian Tauber 

FB 6 Öffentlichkeitsarbeit, Homepage, Journal KBM Thomas Mayer Markus Schwarz 

FB 7 Datenverarbeitung, Kommunikation, ILS, Funk KBM Christian Kilger KBM Michael Vater 

FB 8 Modul Ärztlicher Dienst und Gesundheitswesen Dr. Peter Gahbauer Markus Maier 

FB 9 Brandschutzerziehung und Brandschutzaufklärung Sebastian Ortner  

FB 10 Modul Frauenarbeit Tanja Müller 
  
  

FB 11 Wettbewerbe KBM Christian Kilger 
  
  

FB 12 Jugendarbeit KBM Raphael Nigl  

FB 13 Modul PSNV-E Feuerwehr und Seelsorge Pfr. Michael Nirschl 
  
  

 
 

2. Allgemeine Aufgaben der Fachbereiche 
 

- Beratung und Unterstützung: 
Fachbereichsleiter beraten die Feuerwehren und den Verbandsvorstand in 
fachspezifischen Themen 

 
- Standardisierung: 

Erarbeiten von gemeinsamen Handlungsempfehlungen, Richtlinien, und Konzepten für 
den gesamten Landkreis 

 
- Organisation: 

Planung und Durchführung von kreisweiten Lehrgängen, Wettbewerben, Jugend- und 
Musikveranstaltungen 

 
- Interessenvertretung: 

Bündelung von Informationen und Weitergabe an Landesfeuerwehrverbände oder 
administrative Stellen 
 
 



3. Einzelaufgaben der Fachbereiche 
 

Fachbereich Einzelaufgabe 

FB1 Beratung bei Beschaffungen und Normen 

FB 2 Unterstützung bei versicherungsrechtlichen Fragen und vereinsint. Belangen 

FB 3 Organisation von Lehrgängen und Unterstützung bei der Ausbildung 

FB 4 Beratung zu Brandschutzaufklärung und technischen Anlagen 

FB 5 Konzepte für Großschadenslagen und Bedarfsplanung 

FB 6 Soziale Medien, Pressearbeit, Homepage-Pflege 

FB 7 Digitalfunk, Alarmierungstechnik, Leitstellenanbindung 

FB 8 Ärztlicher Dienst und Gesundheitswesen 

FB 9 Projekte in Schulen und Kindergärten 

FB 10 Förderung des Frauenanteils in Freiwilligen Feuerwehren 

FB 11 Koordination und Organisation von Feuerwehrsportwettkämpfen 

FB 12 Förderung der Jugendarbeit im gesamten Landkreis 

FB 13 Psychosoziale Notfallversorgung für Einsatzkräfte 
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